
УТВЕРЖДЕН 

приказом Главного врача
ГБУЗ «Старополтавская
НРБ»

ПЛАН 
противодействия коррупции в ГБУЗ Старополтавская НРБ на 2021-2025 годы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок 
исполнения

Ответственные 
исполнители

1 2 3 4

1. Антикоррупционное и правовое просвещение 
государственных гражданских служащих 
комитета здравоохранения Волгоградской 
области (далее именуется - комитет)

1.1. Обеспечение участия работников. в
должностные обязанности которых входит 
участие 
в противодействии коррупции, в мероприятиях 
по профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе их 
обучения по дополнительным
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции

ежегодно Отдел кадров, 
юрисконсульт

1.2. Обеспечение участия лиц, замещающих 
должности. связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов. в
мероприятиях по профессиональному развитию 
в области противодействия коррупции

ежегодно Отдел кадров, 
юрисконсульт

1.3. Организация проведения обучающих занятий 
с лицами, вновь назначенными на должности, 
по вопросам соблюдения установленных 
законодательством в целях противодействия 
коррупции ограничений и запретов, требований 
о предотвращении или урегулировании 
конфликта интересов

2021 -2024
годы

Отдел кадров, 
юрисконсульт

1.4. Организация проведения разъяснительных 
мероприятий по вопросам соблюдения 
установленных ограничений на последующее 
трудоустройство

2021 - 2024
годы

Отдел кадров, 
юрисконсульт

1.5. Организация проведения с работниками, 
семинаров и иных обучающих мероприятий по 
вопросам соблюдения антикоррупционных 
стандартов поведения, а также внесения 
изменений

2021 -2024
годы

Отдел кадров, 
юрисконсульт
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в антикоррупционное законодательство

1.6. Организация проведения обучающих 2021 - 2024 Отдел кадров,
мероприятий с руководителями и иными годы юрисконсульт
должностными лицами по вопросам
исполнения законодательства
о противодействии коррупции

1.7. Организация проведения тестирования на ежегодно Отдел кадров,
знание основных положений юрисконсульт
антикоррупционного законодательства

2. Формирование в еоллективе нетерпимого 
отношения к коррупции

2.1. Обеспечение работы с целью улучшения 
обратной связи
с гражданами и организациями, а также 
получения сигналов о фактах коррупции

2021 -2024 
годы

Отдел кадров, 
юрисконсульт

2.2. Проведение комплекса мероприятий 
(организация приемов граждан, проведение 
круглых столов, размещение публикаций в 
средствах массовой информации и так далее), 
посвященных Международному дню борьбы с 
коррупцией (09 декабря)

ежегодно юрисконсульт

2.3. Проведение среди детей работников конкурса 
рисунков "Коррупция глазами детей и 
подростков"

2021 -2024
годы

ппо

3. Обеспечение проведения антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых актов 
и их проектов

3.1. Проведение антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и их проектов 
в соответствии с Федеральным 
от 17 июля 2009 г. №
антикоррупционной экспертизе нормативных 
правовых актов и проектов 
правовых актов"

2021 -2024
годы

юрисконсульт

законом
172-ФЗ "Об

нормативных

3.2. Осуществление в соответствии с Федеральным 
законом от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ "Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных 
правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов" сотрудничества с институтами 
гражданского общества при проведении 
антикоррупционной экспертизы нормативных 
правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов

2021 -2024
годы

юрисконсульт
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4.

4.1. Разработка плана противодействия коррупции, до 29 января 
учитывающего специфику деятельности 2021 г. 
учреждения

юрисконсульт

4.2. Осуществление контроля за соблюдением 2021-2024 
законодательства Российской Федерации о годы 
противодействии коррупции в учреждении,
а также за реализацией мер 
по профилактике коррупционных 
правонарушений

4.3. Поддержание в актуальном состоянии 2021 -2024
сведений, о родственниках и свойственниках в годы 
целях выявления возможного конфликта
интересов

5. Обобщение и анализ информации 
о коррупционных правонарушениях

5.1. Анализ публикаций в средствах массовой 2021 -2024 
информации о фактах проявления коррупции годы
в ГБУЗ «Старополтавская ЦРБ».

5.3. Обобщение практики рассмотрения обращений ежеквартальн 
граждан и организаций по фактам проявления о 
коррупции и повышение результативности
и эффективности этой работы

5.4. Направление в отдел по противодействию 2021 -2024 
коррупции информации о проводимых годы 
органами прокуратуры проверках соблюдения 
законодательства о противодействии коррупции
в учреждении, о результатах таких проверок, в 
том числе о поступивших актах прокурорского 
реагирования (представления, требования, 
протесты, заявления в суд) по выявленным 
нарушениям законодательства
о противодействии коррупции, а также 
информирование о принятых мерах 
по устранению данных нарушений

6. Взаимодействие с правоохранительными 
и контролирующими органами

6.1. Осуществление взаимодействия 2021 -2024
с правоохранительными органами, годы
контролирующими органами и иными по мере
государственными органами и организациями необходимое
при проведении проверок в целях ти
противодействия коррупции в отношении

Отдел кадров, 
юрисконсульт

Отдел кадров, 
юрисконсульт

Отдел кадров, 
юрисконсульт

Отдел кадров, 
юрисконсульт

Отдел кадров, 
юрисконсульт

Отдел кадров, 
юрисконсульт
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работников ГБУЗ «Старополтавская ЦРБ»

6.2. Осуществление взаимодействия при Отдел кадров,
с правоохранительными органами при поступлении юрисконсульт 
поступлении уведомления о факте склонения соответствую
работника к совершению коррупционного щих 
правонарушения материалов

6.3. Осуществление взаимодействия при Отдел кадров,
с правоохранительными органами поступлении юрисконсульт 
при поступлении информации от граждан соответствую
и организаций о фактах коррупционных щей 
проявлений в деятельности должностных лиц информации 
учреждения

7. Противодействие коррупции в основных 
коррупционно опасных сферах деятельности

7.1. Осуществление мероприятий, направленных на 2021 -2024 
повышение эффективности противодействия годы 
коррупции при осуществлении закупок товаров.
работ, услуг для обеспечения государственных 
нужд ГБУЗ «Старополтавская ЦРБ»

7.2. Осуществление анализа закупок товаров, работ 2021 - 2024 
и услуг для государственных нужд комитета, а годы 
также подведомственных ему государственных 
учреждений, а также закупок товаров, работ
и услуг, осуществляемых в соответствии 
с Федеральным законом от 18 июля 2011 г.
№ 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг 
отдельными видами юридических лиц" 
на предмет возможного совершения 
коррупционных правонарушений, конфликта 
интересов (аффилированности) должностных 
лиц

7.3. Обеспечение участия работников, в ежегодно 
должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения государственных нужд, в 
мероприятиях 
по профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции, в том числе их 
обучение по дополнительным
профессиональным программам в области 
противодействия коррупции

8. Контроль за исполнением мероприятий 
Программы противодействия коррупции 
в Волгоградской области на 2021 - 2024 годы

юрисконсульт

юрисконсульт

Отдел кадров, 
юрисконсульт
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8.1. Организация и исполнение мероприятий 2021 -2024 
Программы противодействия коррупции в годы 
Волгоградской области на 2021 - 2024 годы в 
установленные сроки

юрисконсульт

8.2. Направление информации по исполнению ежегодно 
мероприятий Программы противодействия в 
коррупции в 2021-2024 годы в отдел правового предусмотре 
обеспечения КЗ ВО иные

юрисконсульт

отчетные 
даты


